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1. UVOD  

Hrvatski registar brodova je neovisna, neprofitna, prema općem dobru usmjerena javna ustanova koja obavlja: 
− klasifikaciju brodova; 
− statutarnu certifikaciju brodova u ime nacionalnih pomorskih uprava; 
− statutarnu certifikaciju plovila za razonodu; 
− certifikaciju materijala i proizvoda; 
− ocjenu sukladnosti plovila za razonodu; 
− ocjenu sukladnosti pomorske opreme; 
− ocjenu sukladnosti posuda pod tlakom; 
− potvrđivanje / upis sustava za upravljanje kvalitetom. 

Nastavno, HRB obavlja poslove od posebnog interesa za Republiku Hrvatsku kako je određeno člankom 6. Zakona o 
Hrvatskom registru brodova (N.N. 81/1996, 76/2013 i 62/2020). 

Status HRB-a određen je Zakonom o Hrvatskom registru brodova kojim je između ostalog utvrđen i okvir za provedbu 
Uredbe (EZ) br. 391/2009 Europskoga parlamenta i Vijeća od 23. travnja 2009. o zajedničkim pravilima i normama za 
organizacije koje obavljaju nadzor i pregled brodova (SL L 131, 28. 5. 2009., str. 11-23) te dodatno i Statutom HRB-a. 

HRB svoje aktivnosti obavlja temeljem: 
1. zahtjeva za usluge tehničkog nadzora (statutarne certifikacije) izravno delegiranih od strane Republike Hrvatske 

sukladno odredbama “Pomorskog zakonika”; 

te dodatno i temeljem: 
2. zahtjeva za klasifikacijom pomorskih objekata; 
3. zahtjeva za uslugama certifikacije plovnih objekata i jahti duljine trupa veće od 24 metra hrvatske državne pripadnosti u 

međunarodnoj plovidbi; 
4. zahtjeva za ostalim tehničkim uslugama koje nisu izravno delegirane “Pomorskim zakonikom”; 
5. zahtjeva za uslugama zatraženim od fizičkih i pravnih osoba s nastanom izvan Republike Hrvatske; 
6. zahtjeva za uslugama certifikaciju različitih plovnih objekata koji ne viju zastavu Republike Hrvatske; 

pri čemu se aktivnosti navedene pod toč. 1. trebaju smatrati izravno delegiranim zakonskim uslugama prema odredbama čl. 
93.a Zakona o izmjenama i dopunama Pomorskog zakonika (N.N. 17/2019), članak 93.a i koje su predmet ovog plana, 
odnosno kako slijedi: 
1. baždarenje jahti u nacionalnoj plovidbi; 
2. baždarenje jahti duljine trupa manje od 24 metra u međunarodnoj plovidbi; 
3. baždarenje brodova u nacionalnoj plovidbi; 
4. tehnički nadzor (statutarna certifikacija) jahti u nacionalnoj plovidbi; 
5. tehnički nadzor (statutarna certifikacija) jahti duljine trupa manje od 24 metra u međunarodnoj plovidbi; 
6. tehnički nadzor (statutarna certifikacija) brodova u nacionalnoj plovidbi. 

Sukladno gore navedenom dužnost HRB-a je osigurati obavljanje javnih poslova i povjerenih mu zadataka u skladu s 
važećim zakonskim odredbama i propisanim normama, a sve u cilju uspostavljanja ekonomičnosti, djelotvornosti i 
transparentnosti rada. 

Ovim planom nije obuhvaćen financijski plan poslovanja koji sadržan je u zasebnom izdanju. 

Ovaj plan se temelji na dokumentu Godišnji plan za 2020. godinu kojim su detaljno i integralno planirane sve aktivnosti 
HRB-a za 2020. godinu, a koji je usvojen na 89. Sjednici Upravnog vijeća HRB-a održanoj 22. prosinca 2019. godine. 



HRVATSKI REGISTAR BRODOVA 
Godišnji plan i program rada za 2020. godinu 

- 2 - 

2. STATUS 

2.1 SAŽETAK AKTIVNOSTI OD POSEBNOG ZNAČAJA ZA STATUS 

Strateški ciljevi na nivou HRB-a za 2020. godinu su: 
− zadržati status člana Međunarodnog udruženja klasifikacijskih društava (IACS) te 
− zadržati status EU RO sukladno Direktivi 2009/15/EZ i Uredbi (EZ) br. 391/2009 

kako bi se osigurao nesmetani nastavak obavljanja ranije navedenih aktivnosti. 

Zaduženje: Ravnatelj, Rukovoditelji Sektora, kontinuirano 

2.2 USTROJSTVO I UPRAVA 

Općenito 

U planskom razdoblju potrebno je osigurati pravovremeno sticanje planiranih kompetencija za osoblje koje se nalazi u tom 
procesu. 

Zaduženje: Ravnatelj, Rukovoditelji Sektora, tijekom planskog perioda 

Sastanci uprave 
 

Upravno vijeće 

Mjesto 
2020. godina 

01. 02. 03. 04. 05. 06. 07. 08. 09. 10. 11. 12. 

plan        x                x                       x  

ostvareno             

Odbor izvršne uprave - ocjena Sustava upravljanja kvalitetom 
 

Klasifikacija i statutarna certifikacija 

Mjesto 
2020. godina 

01. 02. 03. 04. 05. 06. 07. 08. 09. 10. 11. 12. 

plan    x                x                    x         

ostvareno             

 

Certifikacija sustava upravljanja 

Mjesto 
2020. godina 

01. 02. 03. 04. 05. 06. 07. 08. 09. 10. 11. 12. 

plan             x                                    

ostvareno             

Zaduženje: Ravnatelj, Rukovoditelji Sektora, tijekom planskog perioda kako je gore planirano 

Posebne aktivnosti vezane za status 

U prvoj polovici 2020. godine planiraju se intenzivne aktivnosti na provođenju analize strukture prihoda kako bi se jasno 
utvrdio udio iz tržišne utakmice u odnosu na udio iz usluga koje HRB ostvaruje kao tijelo s javnim ovlastima temeljem 
odredbi Pomorskog zakonika. 
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Dodatno se planiraju intenzivne popratne aktivnosti koje će biti potrebno provesti s Ministarstvom mora i Ministarstvom 
financija u svrhu zadržavanja statusa neprofitne, neovisne i izvanproračunske javne ustanove. 

U drugom koraku, po izradi predmetnog izvješća i u suradnji s Ministarstvom mora, izvješće će biti predočeno i objašnjeno 
Ministarstvu financija kako bi se utvrdio konačni status HRB-a u odnosu na mišljenje Ministarstva financija, KLASA: 011-
01/19-05/414, URBROJ 513-05-01-19-4 od 12. studenog 2019. godine. 

Sudjelovanje u radnoj skupini Ministarstva mora zaduženoj za izradu nacrta prijedloga Zakona o izmjenama i dopuni 
zakona o Hrvatskom registru brodova. 

Sudjelovanje u radnoj skupini Ministarstva mora zaduženoj za izradu nacrta prijedloga Pravilnika o raspremi. 

Usmjerenost na korisnike usluga 

Sukladno politici da odnosi s korisnicima usluga HRB-a moraju osigurati komunikaciju za kontinuirano razumijevanje 
njihovih potreba i očekivanja u cilju: 

− definiranja ulaznih zahtjeva za projektiranje pravila i novih usluga; 

− poduzimanja popravnih i preventivnih radnji; 

− mjerenja percepcije zadovoljstva klijenata; 

− upoznavanja klijenata i potencijalnih klijenata s novom i postojećom nacionalnom legislativom; 

tijekom godine na različitim razinama sudjelovat će se u radu: 

− Udruge hrvatskih poslodavaca – brodara u međunarodnoj plovidbi – „Mare Nostrum“ 

− Grupacije iznajmljivača plovila, ukoliko i kad je primjenjivo; 

− Šest udruga privatnih brodara, ukoliko i kad je primjenjivo; 

− Udruge “Hrvatska nautička proizvodnja” ukoliko i kad je primjenjivo; 

− Tijela državne uprave (prvenstveno MMPI); 

− Koordinacije ribarskih udruga, ukoliko i kad je primjenjivo. 

Zaduženje: Ravnatelj, Rukovoditelji Sektora, kontinuirano tijekom planskog perioda 

2.3 RAZVOJ I ODRŽAVANJE ADMINISTRATIVNIH PRAVILA 

Rb. NAZIV  Izmjena 
Rok 

 izradbe 
Zaduženje Napomena 

1. Pravilnik o naknadama za usluge (APR10) 
plan 8 03/2020 D, Utcs, AFv 

 
ostvareno    

2. Pravilnik o naknadama za usluge (APR10) 

plan 9 12/2020 TSEv/Utcs uključiti stavke za statutarnu 
certifikacija pokretne tlačne 
opreme (TPED) i tlačne opreme 
prema ADR/ RID i preglede i 
ispitivanje opreme pod tlakom 

ostvareno    

3. Statut (APR01) 
plan 3 07/2020 D  

ostvareno    

4. Pravilnik o radu Upravnog vijeća (APR02) 
plan 9 07/2020 D  

ostvareno    

5. 
Zaštita i obrada arhivskog i registraturnog gradiva 
(QC-A-024) 

plan 1 07/2020 AA/SG  

ostvareno    

6. Pravilnik o zaštiti na radu (APR 11) 
plan 5 02/2020 D, K/NV uključiti novi Pravilnik o 

obavljanju poslova zaštite na radu 
N.N. 126/2019 (24.12.2019) ostvareno    
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2.4 RAZVOJ I ODRŽAVANJE INTERNIH DOKUMENATA I OBRAZACA – POSTUPCI, UPUTE ZA RAD, 
ISPRAVE, POTVRDE, ISPITNE LISTE I OKRUŽNICE 

Rb. NAZIV  Izmjena 
Rok 

 izradbe 
Zaduženje Napomena 

1. 
QP7.5.1-6a (Nadzor nad gradnjom brodova u 
nacionalnoj plovidbi) 

plan 4 12/2020 Kr, Tr 
Analizirati trenutni proces te 
razmotriti dopunu postupka u 
smislu pojednostavljenja i 
ubrzanja postupka verifikacije 
izvještaja s obavljenog nadzora 
nad gradnjom 

ostvareno    

2. QW17-01-01(Rad središnje arhive) 
plan 1 03/2020 Kr 

Dokument ažurirati 

ostvareno    

3. 
QW85 (Opremanje osoblja osobnim zaštitnim 

sredstvima i opremom za rad) 

plan 6 03/2020 K/NV 
Dokument ažurirati 

ostvareno    

Ostale aktivnosti za održavanje sustava klasifikacije i statutarne certifikacije 

Rb. NAZIV  Izmjena 
Rok 

 izradbe 
Zaduženje Napomena 

1. 

Aktivnosti održavanja sustava klasifikacije i 
statutarne certifikacije u dijelu koji se odnosi na 
razvoj i održavanje postojećih programskih alata 
detaljno su prikazane u zasebnom dokumentu 

plan    
 

ostvareno    

3. STANJE, POPUNA I ODLAZAK OSOBLJA 

Stanje, popuna i odlazak osoblja detaljno je prikazano u zasebnom dokumentu. 

Izobrazba osoblja – plan izobrazbe za 2020. godinu 

Rb. Vrst izobrazbe  Osigurava 

Predviđeni rok 

za obavljanje 

izobrazbe 

Trajanje Polaznici 

1. 
Redovni seminar za eksperte / 
inspektore / ocjenjivače 

plan 
Zaduženi 

djelatnici GU 
i Cr 

Split 
03.2020. 

9.-10.2020. 
3 do 4 dana 

Svi djelatnici GU i PU 

ostvareno    

Radni prostori i oprema za rad 

Planirane aktivnosti predmet su zasebnog detaljnog plana održavanja radnih prostora i opreme za rad, a sve kako je 
planirano i uključeno u financijski plan nabave. 

Zaduženje: AOv, kontinuirano tijekom planskog perioda 

Informatička oprema i informatička infrastruktura 

Planirane aktivnosti predmet su zasebnog detaljnog plana razvoja i održavanja postojeće programske opreme, nabavke 
nove informatičke opreme i informatičke infrastrukture, a sve kako je planirano i uključeno u financijski plan nabave. 

Zaduženje: Kr, KIv, kontinuirano tijekom planskog perioda 

Programska oprema 

Aktivnosti plana razvoja i održavanja postojeće programske opreme, nabavke nove programske opreme za 2020. godinu 
biti će odgovarajuće uključene u financijski plan nabave. 

Zaduženje: Kr, KIv, kontinuirano tijekom planskog perioda 
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4. PREDVIĐENA REALIZACIJA USLUGA 

Pregledi postojećih pomorskih brodova/plutajućih objekata 

U sljedećem planskom periodu očekuje se uobičajena struktura usluga pregleda postojećih pomorskih brodova i plutajućih 
objekata. 
Temeljem izmjeni odredbi Pomorskog zakonika i re-definiranjem veličine plovila za čije preglede je izravno zadužen HRB, 
u slijedećem planskom periodu očekuje se pad u dijelu aktivnosti redovnih pregleda plovila za sport i razonodu duljine 
trupa manje od 15 metara, uz očekivani broj pregleda plovila za sport i razonodu duljine od 12 do 15 metara od 240. 

HRB je tijekom planskog perioda dužan osigurati neprekinuto obavljanje redovnih i izvanrednih pregleda postojećih 
pomorskih brodova, plutajućih objekata i jahti sukladno zakonskim odredbama. 

Zaduženje: Fr, Cr, Voditelji PU, kontinuirano tijekom planskog perioda 

Osnovni pregledi novonabavljenih pomorskih brodova/plutajućih objekata 

Očekivani broj osnovnih pregleda pomorskih brodova/plutajućih objekata u nacionalnoj plovidbi RH u slijedećem 
planskom periodu ovisiti će o stanju na pomorskom tržištu te se ne očekuje značajni broj novonabavljenih pomorskih 
brodova/plutajućih objekata. 

Temeljem izmjeni odredbi Pomorskog zakonika i re-definiranjem veličine plovila za čije preglede je izravno zadužen HRB, 
u slijedećem planskom periodu očekuje se pad u dijelu aktivnosti osnovnih pregleda plovila za sport i razonodu duljine 
trupa manje od 15 metara, uz očekivani broj osnovnih pregleda plovila za sport i razonodu od 15 do 24 metra od 60. U 
segmentu jahti duljine trupa preko 24 metra očekivani broj osnovnih pregleda je do 10. 

HRB je tijekom planskog perioda dužan osigurati neprekinuto obavljanje osnovnih pregleda novonabavljenih pomorskih 
brodova, plutajućih objekata i jahti sukladno zakonskim odredbama. 

Zaduženje: Kr, Cr, Voditelji PU, kontinuirano tijekom planskog perioda 

Nadzor nad gradnjom pomorskih brodova/plutajućih objekata 

Očekivani broj pomorskih novogradnji u slijedećem planskom periodu jest oko 15 (putnički brodovi u nacionalnoj plovidbi 
s prekonoćnim boravkom putnika) s prosječnom bruto tonažom od 490. 

HRB je tijekom planskog perioda dužan osigurati neprekinuto obavljanje nadzora nad gradnjom sukladno zakonskim 
odredbama. 

Zaduženje: Kr, Cr, Voditelji PU, kontinuirano tijekom planskog perioda 

Nadzor nad preinakom pomorskih brodova 

Očekivani broj nadzora nad preinakom brodova pomorskih brodova u slijedećem planskom periodu jest na nivou 
prošlogodišnje realizacije. 

HRB je tijekom planskog perioda dužan osigurati neprekinuto obavljanje nadzora nad preinakom sukladno zakonskim 
odredbama. 

Zaduženje: Kr, Cr, Voditelji PU, kontinuirano tijekom planskog perioda 

Baždarenje pomorskih brodova 

Očekivani opseg poslova u ovom segmentu bio bi razmjeran broju novogradnji, nadzora nad preinakom i osnovnih 
pregleda pomorskih brodova, plutajućih objekata i jahti. 

HRB je tijekom planskog perioda dužan osigurati neprekinuto obavljanje ove usluge sukladno zakonskim odredbama. 

Zaduženje: Tr, TBv, Kr, kontinuirano tijekom planskog perioda 

Certifikacija sustava upravljanja sigurnošću (ISM) pomorskih brodova u nacionalnoj plovidbi 

U certifikaciji sustava upravljanja sigurnošću očekuje se realizacija usluge u certifikaciji sustava upravljanja sigurnošću na 
razini prethodne godine. 

HRB je tijekom planskog perioda dužan osigurati neprekinuto obavljanje ove usluge sukladno zakonskim odredbama. 

Zaduženje: Cr, kontinuirano tijekom planskog perioda 
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Pregledi nepomičnih odobalnih objekata za iskorištavanje podmorja 

Očekivani opseg usluga redovnih i izvanrednih pregleda nepomičnih odobalnih objekata očekuje se na nivou prethodnog 
planskog perioda. 

HRB je tijekom planskog perioda dužan osigurati neprekinuto obavljanje ove usluge sukladno zakonskim odredbama. 

Zaduženje: Fr, Cr, Voditelji PU, kontinuirano tijekom planskog perioda 

Utvrđivanje sposobnosti pomorskih brodova za pokusnu plovidbu 

Očekivani opseg poslova u segmentu utvrđivanja sposobnosti za obavljanje pokusne plovidbe brodova očekuje se na nivou 
prethodnog planskog perioda. 

HRB je tijekom planskog perioda dužan osigurati neprekinuto obavljanje ove usluge sukladno zakonskim odredbama. 

Zaduženje: Cr, Kr, TBv, TSEv, Voditelji PU, kontinuirano tijekom planskog perioda 

Istraživanje i razvoj 

Nisu predviđene aktivnosti u svezi istraživanja i razvoja u dijelu tehničkog nadzora (statutarnom certifikacijom) izravno 
delegiranim od strane Republike Hrvatske sukladno odredbama “Pomorskog zakonika”. 

Razvoj novih usluga 

Nije predviđen razvoj novih usluga u dijelu tehničkog nadzora (statutarnom certifikacijom) izravno delegiranim od strane 
Republike Hrvatske sukladno odredbama “Pomorskog zakonika”. 

5. NADZOR, MJERENJE, ANALIZE 

Općenito 

Sažetak aktivnosti od posebnog značaja za nadzor, mjerenje i analize te usvojeni ciljevi i KPI za 2020. na nivou svih usluga 
koje HRB pruža (ne samo onih usluga koje su izravno delegirane od strane Republike Hrvatske sukladno odredbama 
“Pomorskog zakonika”) sadržani su u posebnom izdanju. 

Zaduženje: Uq, kontinuirano tijekom planskog perioda 

Vanjske nezavisne ocjene 

Ocjenu obavlja Ocjenjivane OJ HRBa Planirani datum ocjene 

HAA 17020  GU Split  Listopad 

HAA 17021  GU Split  Travanj 

HAA 17065 GU Split  Travanj 

HAA 14065 GU Split  Rujan 

Zaduženje: Uq, kontinuirano tijekom planskog perioda 

Unutarnje nezavisne ocjene 

Kumulativni plan unutarnjih nezavisnih ocjena na nivou svih usluga koje HRB pruža (ne samo onih usluga koje su izravno 
delegirane od strane Republike Hrvatske sukladno odredbama “Pomorskog zakonika”) sadržan je u posebnom izdanju. 

Zaduženje: Uq, kontinuirano tijekom planskog perioda 

Vertikalne ocjene specifične usluge (VCA) 

Kumulativni plan vertikalnih ocjena specifične usluge (VCA) na nivou svih usluga koje HRB pruža (ne samo onih usluga 
koje su izravno delegirane od strane Republike Hrvatske sukladno odredbama “Pomorskog zakonika”) sadržan je u 
posebnom izdanju. 

Zaduženje: Uq, kontinuirano tijekom planskog perioda 
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Nadzor radnji unutarnjih prosuditelja 

Kumulativni plan nadzora radnji unutarnjih prosuditelja na nivou svih usluga koje HRB pruža (ne samo onih usluga koje su 
izravno delegirane od strane Republike Hrvatske sukladno odredbama “Pomorskog zakonika”) sadržan je u posebnom 
izdanju. 

Zaduženje: Uq, kontinuirano tijekom planskog perioda 

6. ZAKLJUČAK 

Plansko razdoblje u 2020. godini biti će obilježeno: 

− visokom razinom aktivnosti u području zadržavanja statusa EU RO i članstva u IACS-u; 

− visokom razinom aktivnosti u području zadržavanja statusa neovisne i neprofitne javne ustanove; 

− aktivnostima za povećavanjem efikasnosti/učinkovitosti procesa primjenom novih informatičkih programa i alata; 

− pojačanim aktivnostima i ostvarenjima ciljeva razvoja i unapređenja informatičkih aplikacija; 

− mjesečnim praćenjem i mjerenjem povećanog broja parametara i ključnih indikatora procesa; 

− daljnje pojednostavljivanje i ubrzavanje poslovnih procesa; 

− nastavak sticanja kompetencija za osoblje sa statusom mlađih eksperata/inspektora i eksperata/inspektora; 

− nastavku praćenja i prilagodbe rizicima u vezi zbivanja u gospodarstvu na svjetskoj i lokalnoj razini, njihovim 
direktnim odrazom na brodograđevnu i brodarsku industriju u Republici Hrvatskoj. 
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